(- FEUERHERDT

Qualitats- und Umweltpolitik

Grundsatzerklarung der Unternehmensieitung zum
Integrierten Managementsystem der FEUERHERDT GmbH

Die Erflllung der Wiinsche unserer Kunden, eine hohe Qualitét “Made in Germany", der Erhalt der Umwelt
sowie die Sicherheit am Arbeitsplatz und der Gesundheitsschutz ist der Mittelpunkt unserer Aktivitdten und
wesentlicher Bestandteil der Firmenphilosophie.

Wir sichern die Qualitat unserer Produkte durch qualifizierte und motivierte Mitarbeiter, leistungsfahigen
Prozessen und modernen Fertigungstechniken.

Die Kundenzufriedenheit ist erklartes Ziel und gleichzeitig eine Verpflichtung aller unserer Mitarbeiter im
Unternehmen, um die erreichte Marktstellung zu festigen und eine Position in der Spitzengruppe der
Mitbewerber einzunehmen.

Regelmalige Weiterbildungen, Schulungen und Unterweisungen unserer Mitarbeiter tragen zur stetigen
Verbesserung von Prozessen und Verfahren bei. Die Konsultation und die Beteiligung unserer Mitarbeiter
trdgt mafigeblich dazu bei, dass diese eine aktive Rolle in der stetigen Verbesserung einnehmen. Dadurch
wird die hohe Qualitét der Produkte, eine sparsame Nutzung von Ressourcen, die Reduktion von
Emissionen und ein erhéhtes Bewusstsein fiir den Arbeits- und Gesundheitsschutz sichergestelit.

Wir schitzen unsere Mitarbeiter vor gesundheitlichen Beeintrachtigungen durch umfangreiche praventive
MaRnahmen und Vorsorgeuntersuchungen. Die systematische Ermittlung bestehender Gefahren und
Risiken, aber auch die Nutzung der Chancen ist die Basis, worauf wir unsere Arbeits-, Gesundheits- und
Umweltschutzziele ableiten. Im Rahmen unserer Tétigkeit ergreifen wir vorbeugende Maflinahmen, welche
mogliche Betriebsstérungen sowie unerwiinschte Umweltauswirkungen ausschliefien sollen.

Wir verpflichten uns, alle geltenden rechtlichen Vorgaben und bindenden Verpflichtungen einzuhalten.
Die Umsetzung der Qualitats-, Umwelt--Politik ist ein wesentiicher Bestandteil der Fiihrungsebene. Die

Fuhrungskrafte haben bei uns eine Vorbildfunktion und nehmen ihre (bertragenen Pflichten
verantwortungsbewusst war.

Durch die Einbeziehung unserer Lieferanten in unsere Qualitits-, Umwelt-Politik erwarten wir eine
Verbesserung der gelieferten Produkte und Dienstleistungen, des Umweltschutzes und der Nachhaltigkeit
sowie die Umsetzung des gesetzlichen Arbeits- und Gesundheitsschutzes.

In internen und externen Audits wird das Integrierte-Managementsystem (berwacht, um die Anwendung,
Eignung und Wirksamkeit zu gewéahrleisten.

Das Unternehmen unterliegt dem kontinuierlichen Verbesserungsprozess. Dieser soll stetig dazu beitragen,
dass sich die Prozesse und Verfahren weiterentwickeln und keine Nichtkonformitaten oder Compliance-
Verstolie eintreten.

Die Leitsétze zu der Qualitats-, Umwelt-Politik werden durch die Geschéftsfihrung auf ihre fortdauernde
Angemessenhelt jahrlich bewertet.
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